
 

 

 

Aufnahmebogen Arbeitsrechtssache 

Arbeitnehmer 
 
 

 

Mandant Arbeitgeber 

 

Name u. Vorname 

Geburtsdatum 

Anschrift 

Postleitzahl Ort 
 

 

Telefon 

Telefax 

Email 

Familienstand 

Kinder 

Firma 

Name 

Anschrift 

Postleitzahl Ort 
 

  

Telefon 

Telefax 

Email 

Rechtsform 

 

 
Berufsbezeichung/erlernter Beruf ausgeübte Tätigkeit 

 

Beginn des Arbeitsverhältnisses Anzahl Mitarbeiter 

 

Monatliches Bruttoeinkommen Weitere Einkommensbestandteile 

 

Betriebsratszugehörigkeit Schwerbehinderteneigenschaft 

 

Bei Kündigung: 

 

Kündigungsausspruch zum Kündigung erhalten am 

 

Datum  einer  evtl. Abmahnung 

 
 

 
Mitzubringende Unterlagen: 

 

Arbeitsvertrag Einkommensnachweise 

 

Kündigung Abmahnung 
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